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Koucing
Co vasim kolegom prinesie?

e Lahsie prijimanie zmien, ktoré v spolocnosti prebiehaju.

e Zlepsenie schopnosti preberat za svoje rozhodnutia zodpovednost.

e Osvojenie si sposobu vedenia, ktoré zvysuje u clenov timu doveru
v ich vlastné schopnosti.

o Efektivnejsie zameranie svojej energie na dosiahnutie cielov.

e Ziskanie nového uhlu pohladu na problematické situdcie.

e Nachddzanie novych sposobov riesenia vzniknutych konfliktov na pracovisku.

Pre koho je koucing vhodny?
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zamestnanci zamestnanci, zamestnanci, zamestnanci
na riadiacich ktorym hrozi ktori prebrali v zmenovych
poziciach vyhorenie riadiacu poziciu procesoch

Zavolajte alebo ndm napiste a spolocne zistime, ako vdm mozeme pomoct.
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