VYUZIVANIM KOUCINGU
UMOZNITE
LUDOM VO FIRME
ROZVIJAT SA,
PREDIST VYHORENIU,
ZVYSOVAT
SEBAMOTIVACIU,

A DOVERU VO

KOUCING
COVASIMKOLEGOMKOUCING PRINESIE?

e Lahsie prijimanie zmien, ktoré v spolocnosti prebiehaiju.

e Zlepsenie schopnosti preberat za svoje rozhodnutia zodpovednost.

e Osvojenie si sposobu vedenia, ktoré zvysuje u ¢lenov timu doveru v ich vlastné schopnosti.
o Efektivnejsie zameranie svojej energie na dosiahnutie cielov.

e Ziskanie nového uhlu pohladu na problematicke situdcie.

e Nachddzanie novych sposobov riesenia vzniknutych konfliktov na pracovisku.

PRE KOHO JE KOUCING VHODNY?
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zamestnanci zamestnanci, zamestnanci, zamestnanci
na riadiacich ktorym hrozi ktori prebrali v zmenovych
pozicidch vyhorenie riadiacu poziciu procesoch

Zavolajte alebo ndm napiste a spolocne zistime, ako vdm mozeme pomoct.
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