VYUZ{VANIM
KOUCINGU
_UMOZNITE
LUDOM VO_FIRME
ROZVIIAT SA,

PREDIST
VYHORENIU,
ZVYSOVAT
SEBAMOTIVACIU,
A DOVERU VO
VLASTNE
SCHOPNOSTI

KOUCING PRE FIRMY

CO VASIM KOLEGOM KOUCING PRINESIE?

* Lah3ie prijimanie zmien, ktoré v spolo¢nosti prebiehaju.

* ZlepSenie schopnosti preberat za svoje rozhodnutia zodpovednost.

* Osvojenie si sposobu vedenia, ktoré zvysuje u ¢lenov timu d6veru v ich vlastné schopnosti.
* EfektivnejSie zameranie svojej energie na dosiahnutie cielov.

* Ziskanie nového uhlu pohladu na problematické situacie.

* Nachadzanie novych spdsobov rie3enia vzniknutych konfliktov na pracovisku.
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Zamestnanci Zamestnanci, ktorym Zamestnanci, ktori Kl"aCovi zamestnanci
na riadiacich poziciach hrozi vyhorenie prebrali riadiacu poziciu aich zotrvanie vo firme

* Viac ako 20 rokov odbornych skdsenosti z oblasti ludskych zdrojov.
* P6sobenie na pozicii riaditelky HR a ¢lenky TOP manaZmentu v nadnarodnej spolo¢nosti.

* Absolventka zahrani¢ného programu pre TOP manazZment so zameranim na komplexné
riadenie podniku, vyhodnocovanie a realizacie strategickych investicii so zretelom na
dlhodoby rast a konkurencieschopnost spolo¢nosti.

* Absolventka programu Kou¢ink jako uméni, akreditovaného Ceskou komorou kouéov.

* Absolventka Integrovaného vycviku zameraného na praktické vyuzivanie roznych metod a
technik koucovania zo vsetkych najznamejsich smerov: psychologicky koucing, NLP,
exekutivny koucing, systematické dopytovanie a koucovanie zamerané na telo.
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